
PROPOSICION


Dado que es necesario haya correspondencia entre el epígrafe del artículo con su desarrollo. Ello 
teniendo en cuenta que el artículo propuesto en la ponencia habla de Consejos Seccionares de la 
Judicatura, mientras que en su desarrollo se refiere a los directores secciones de administración 
judicial. 


En consecuencia, modifíquese el artículo 32 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 
Cámara – Acumulado con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto 
de Ley Estatutaria No. 468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - 
estatutaria de la administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 


ARTÍCULO 32. El artículo 82 de la Ley 270 de 1996 quedará así:


ARTÍCULO  82. CONSEJOS SECCIONALES DE LA JUDICATURA.  Habrá Consejos Seccionales 
de la Judicatura en las ciudades cabeceras de Distrito Judicial que a juicio del Consejo Superior de 
la Judicatura resulte necesario. Este podrá agrupar varios distritos judiciales bajo la competencia de 
un Consejo Seccional. El Consejo Superior de la Judicatura fijará el número de sus miembros.
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PROPOSICION


Para evitar interpretaciones se sugiere una redacción más precisa de este artículo en relación con la 
circunscripción “territorial”, dejar claro que la remuneración y prerrogativas de los directores de 
administración judicial “serán las mismas” (se elimina la facultad “podrán”) que correspondan a los 
magistrados de Tribunal, se incluye la relación con los magistrados de Consejo Seccional de la 
Judicatura. Es decir, trasladando del Parágrafo, al inciso primero del artículo lo relativo a la 
remuneración; Modifíquese el artículo 46 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 Cámara – 
Acumulado con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto de Ley 
Estatutaria No. 468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - 
estatutaria de la administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 


ARTÍCULO 46. Modifíquese el 103 de la Ley 270 de 1996, el cual quedará así: 


La Rama Judicial contará con directores seccionales de administración judicial en todos los 
departamentos y en el distrito capital, para lo cual el Consejo Superior de la Judicatura establecerá 
las distintas categorías que tendrá este cargo, atendiendo a la población de cada circunscripción 
territorial y el número de despachos o circuitos judiciales que deban atenderse. La remuneración y 
prerrogativas del cargo atendiendo a las categorías establecidas, serán las mismas que   
correspondan a magistrado de Tribunal o Consejo Seccional de la Judicatura, juez del circuito o 
juez municipal, según el caso. 


(…) 


4. Nombrar y remover a los empleados de las direcciones seccionales y definir sus situaciones 
administrativas. 


(…) 


PARÁGRAFO. El Director Seccional de Administración Judicial deberá tener título profesional en 
ciencias jurídicas, económicas, financieras o administrativas, título de especialización y experiencia 
no inferior a ocho (8) años en dichos campos.
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PROPOSICION


Se hace necesario adicionar al listado de cargos de libre nombramiento y remoción contenido en el 
artículo 130 de la Ley 270 de 1996, a los empleados adscritos a los despachos de los Consejeros 
Seccionales de la Judicatura, omitidos en el texto del artículo 68 propuesto para segundo debate. 
Actualmente cada despacho cuenta con un auxiliar judicial adscrito, por lo que requiere dejar 
expresa en la ley esa situación.


Modifíquese el artículo 68 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 Cámara – Acumulado 
con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 
468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - estatutaria de la 
administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 

ARTÍCULO 68. Modifíquese el artículo 130 de la ley 270 de 1996, el cual quedará así: 

ARTÍCULO 130. CLASIFICACIÓN DE LOS EMPLEOS. Por regla general, los cargos en la Rama 
Judicial son de carrera. Se exceptúan los cargos de período individual y los de libre nombramiento y 
remoción. 

Son de período individual los cargos de Magistrado de la Corte Constitucional, de la Corte Suprema 
de Justicia, del Consejo de Estado, del Consejo Superior de la Judicatura, de la Comisión Nacional 
de Disciplina Judicial, del Fiscal General de la Nación y de Director Ejecutivo de Administración 
Judicial y director seccional de administración judicial. 

Los funcionarios a que se refieren el inciso anterior permanecerán en sus cargos durante todo el 
período salvo que antes de su vencimiento les sea impuesta sanción disciplinaria de destitución por 
mala conducta o lleguen a la edad de retiro forzoso y deberán dejar sus cargos al vencimiento del 
periodo para el cual fueron elegidos. 

Es obligación de cada funcionario y del Presidente de la Corporación, informar con seis (6) meses de 
anticipación a la autoridad que haya seleccionado la terna o la lista correspondiente, de la fecha en 
que se producirá el vencimiento de su período, con el objeto de que se proceda a elaborar la lista de 
aspirantes a reemplazarlo. 

Son de libre nombramiento y remoción los cargos de Magistrado Auxiliar, Director Ejecutivo de 
Administración Judicial, Director Seccional de Administración Judicial, Director de Unidad, Jefe de 
División y los empleos de nivel directivo del Consejo Superior de la Judicatura y de la Dirección 
Ejecutiva de Administración Judicial, los empleados de los despachos de magistrados de las altas 
cortes, los adscritos a la Presidencia y Vicepresidencia de estas Corporaciones; los de los 
Secretarios Generales de esas Corporaciones; los cargos de los Despachos de los Magistrados de 
los Tribunales y de las comisiones seccionales de disciplina judicial; los cargos de los empleados 
adscritos a los despachos de los Consejeros Seccionales de la Judicatura; los cargos de 
Vicefiscal General de la Nación, Secretario General de la Fiscalía General de la Nación, Directores 
Nacionales de la Fiscalía General de la Nación, Directores Regionales y Seccionales de la Fiscalía 



General de la Nación, los empleados del Despacho del Fiscal General de la Nación, del Vicefiscal 
General de la Nación y los de Fiscales delegados ante la Corte Suprema de Justicia. 

Son de carrera los cargos de magistrado de los Tribunales Superiores de Distrito Judicial, de los 
Tribunales Administrativos, de los Consejos Seccionales de la judicatura, de las Comisiones 
Seccionales de Disciplina Judicial, de los Fiscales no previstos en los incisos anteriores, de Juez de 
la República, y los demás empleos de la Rama Judicial.
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PROPOSICION


Es necesario integrar las funciones de los Consejos Seccionales de la Judicatura previstas en el 
actual Articulo 101 de la Ley 270 de 1996 y el texto de la reforma propuesta, por lo tanto, se sugiere 
incluir la expresión Consejos Seccionales en el parágrafo dado que éstos administran la carrera 
judicial, y son quienes convocan a los procesos de selección según su competencia territorial (se 
resalta el cambio propuesto. 


Modifíquese el artículo 82 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 Cámara – Acumulado 
con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 
468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - estatutaria de la 
administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 

ARTÍCULO 82. Modifíquese el artículo 163 de la Ley 270 de 1996 el cual quedará así: 

ARTÍCULO 163. MODALIDADES DE SELECCIÓN. Los procesos de selección serán permanentes, 
con el fin de garantizar en todo momento disponibilidad para la provisión de las vacantes que se 
presenten en cualquier especialidad y nivel dentro de la Rama Judicial. 

Los procesos de selección para funcionarios y empleados de carrera de la Rama Judicial serán: 

1. De ingreso público y abierto. Para la provisión definitiva de los cargos en la Rama Judicial se 
adelantará concurso público y abierto en los cuales podrán participar todos los ciudadanos que 
reúnan los requisitos y condiciones indicadas en el artículo 164 de esta ley. 

Podrán participar los funcionarios y empleados de la Rama Judicial, siempre y cuando no participen 
en el concurso de ascenso. 

2. De ascenso. El concurso será ́ de ascenso cuando existan funcionarios o empleados judiciales 
escalafonados en la carrera judicial, en el grado salarial inferior, que cumplan los requisitos y 
condiciones para el desempeño de los empleos convocados a concurso. 

Para los concursos de ascenso se convocará el 30 % de las vacantes, por categoría de cargos a 
proveer, de funcionarios y empleados para cada cargo. Los demás empleos se proveerán a través 
de concurso de ingreso público y abierto. 

Para participar en los concursos de ascenso el funcionario o empleado deberá ́ cumplir lo siguiente: 

a. Estar escalafonado en la carrera judicial. Los funcionarios deberán contar con una permanencia 
mínima en el cargo de carrera por cuatro (4) años y los empleados por dos (2) años. 

b. Reunir los requisitos y condiciones exigidos para el desempeño del cargo. 

c. Contar con la evaluación de servicios en firme del periodo inmediatamente anterior; en caso de no 
contar con esta calificación por causas no atribuibles al servidor publico, será ́ la última calificación 
de servicios que no podrá ́ser inferior a 85 puntos. 

e. Los funcionarios, escalafonados en carrera judicial, solo podrán aspirar al cargo de categoría 
inmediatamente superior y de la misma especialidad. 




f. Los empleados escalafonados en carrera judicial únicamente podrán aspirar al cargo de categoría 
inmediatamente superior de la misma jurisdicción sin importar la especialidad. Se exceptúan los 
secretarios de los despachos y los oficiales mayores, sustanciadores y profesionales que tendrán 
que aspirar a cargos de ascenso de la misma especialidad. 

g. Los secretarios de todas las categorías de despachos judiciales solo podrán ascender al cargo de 
juez municipal o promiscuo municipal. 

PARÁGRAFO. Si no se pueden proveer las vacantes por sistema de concurso abierto o por 
ascenso, el Consejo Superior de la Judicatura o Seccional de la Judicatura podrá convocar 
concursos para cargos de jueces y empleados, respectivamente, en zonas de difícil acceso, 
determinadas por sus condiciones geográficas o de seguridad, o cuyos nombramientos hayan 
permanecido en provisionalidad por más de cinco (5) años. 

Cuando el servidor ingrese a la carrera por esta vía, la permanencia mínima en el cargo para el 
concurso de ascenso será ́de tres (3) años. 
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PROPOSICION


Es necesario integrar las funciones de los Consejos Seccionales de la Judicatura previstas en el 
actual Articulo 101 de la Ley 270 de 1996 y el texto de la reforma propuesta, por lo tanto, se propone 
incluir la expresión Consejos Seccionales, dado que estos son los que administran la carrera judicial    
y   deben convocar a concursos y conformar registros de elegibles según su competencia territorial 
(se resalta el cambio propuesto. 


Modifíquese el artículo 83 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 Cámara – Acumulado 
con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 
468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - estatutaria de la 
administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 


ARTÍCULO 83. Modifíquese el artículo 164 de la Ley 270 de 1996, el cual quedará así:́ 

ARTÍCULO 164. CONCURSO DE MÉRITOS. El concurso de méritos es el proceso mediante el cual 
se hace la evaluación de conocimientos, destrezas, aptitud, experiencia, capacidades, aptitudes 
intelectuales y profesionales de diversa índole y rasgos de la personalidad de los aspirantes a 
ocupar cargos en la carrera judicial, determinará su inclusión en el Registro de Elegibles del Consejo 
Superior y Consejos Seccionales de la Judicatura  y fijará su ubicación en el mismo. 

Los concursos de mérito en la carrera judicial se regirán por las siguientes normas básicas: 

1. Podrán participar en los concursos de ascenso los funcionarios y empleados que encontrándose 
vinculados al servicio reúnan los requisitos del cargo al que aspiran ascender. Cuando se trate de 
concursos abiertos y públicos, podrán participar los ciudadanos colombianos que, de acuerdo con la 
categoría del cargo por proveer, reúnan los requisitos correspondientes, e igualmente podrán 
participar los funcionarios y empleados de la Rama Judicial, siempre y cuando no participen en el 
concurso cerrado. 

Los Consejos Superior y Seccionales de la Judicatura podrá ́ convocar concursos para cargos de 
jueces y empleados respectivamente , en zonas de difícil acceso, determinadas por sus condiciones 
geográficas o de seguridad, o cuyos nombramientos se hayan mantenido en provisionalidad por más 
de cinco (5) años. 

2. La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de selección mediante concurso de 
méritos. Se efectuará cuando según las circunstancias  el Registro de Elegibles resulte insuficiente. 

3. Las solicitudes de los aspirantes que no reúnan las calidades señaladas en la convocatoria o que 
no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazarán mediante 
resolución motivada contra la cual no habrá ́ recurso en la actuación administrativa. El aspirante 
deberá ́ anexar la declaración de no hallarse incurso en causal de inhabilidad o de incompatibilidad. 
La presentación de la hoja de vida y los anexos con motivo de la inscripción se entenderá ́ radicada 
bajo la gravedad de juramento. También deberá ́ de autorizar el tratamiento sus datos personales con 
motivo de este proceso. 




4. Todo concurso de méritos comprenderá ́dos etapas sucesivas: de selección y de clasificación. 

La etapa de selección tiene por objeto la escogencia de los aspirantes que harán parte del 
correspondiente Registro de Elegibles y estará ́ integrada por el conjunto de pruebas que, con 
sentido eliminatorio, señale y reglamente el Consejo Superior de la Judicatura. 

La etapa de clasificación tiene por objetivo establecer el orden de Registro según el mérito de cada 
concursante elegible, asignándosele a cada uno un lugar dentro del Registro para cada clase de 
cargo y de especialidad. 

PARÁGRAFO 1°. El Consejo Superior de la Judicatura determinará de manera general el contenido 
y los procedimientos de cada una de las etapas, y señalará ́ los puntajes correspondientes a las 
diferentes pruebas que conforman la primera etapa, cumpliendo los parámetros fijados en la 
presente Ley. 

PARÁGRAFO 2°. Las pruebas que se apliquen en los concursos para proveer cargos de carrera 
judicial, así ́ como también toda la documentación que constituya el soporte técnico de aquellas, 
tienen carácter reservado. 

PARÁGRAFO 3. El Consejo Superior de la Judicatura determinará para cada concurso la tarifa que 
deberá ser sufragada por cada aspirante, de acuerdo con la naturaleza del cargo, su ubicación y las 
demás razones que se establezcan de manera general en el reglamento que expida el Consejo. Esta 
tarifa se causará a favor de la Corporación para contribuir a financiar el proceso de ingreso y 
ascenso en la carrera judicial. 
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PROPOSICION


Es necesario integrar las funciones de los Consejos Seccionales previstas en el actual Articulo 101 
de la Ley 270 de 1996 y el texto de la reforma propuesta, por lo tanto, se sugiere incluir la expresión 
Consejos Seccionales porque éstos son los que administran la carrera judicial, y deben conformar 
los registros de elegibles según su competencia territorial (se resalta en negrilla el cambio 
propuesto). Por tal razón Modifíquese el artículo 84 del Proyecto de Ley Estatutaria No. 295 de 2020 
Cámara – Acumulado con el Proyecto de Ley Estatutaria No. 430 de 2020 Cámara y con el Proyecto 
de Ley Estatutaria No. 468 de 2020 Cámara “Por medio de la cual se modifica la ley 270 de 1996 - 
estatutaria de la administración de justicia y se dictan otras disposiciones”, el cual quedará así: 


ARTÍCULO 84. Modifíquese el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, el cual quedará así:́ 


ARTÍCULO 165. REGISTRO DE ELEGIBLES. El Consejo Superior o Seccional de la Judicatura 
conformará el correspondiente Registro de Elegibles para cargos de funcionarios y empleados de 
carrera de la Rama Judicial, teniendo en cuenta las diferentes categorías de empleos y las 
siguientes reglas: 

a. La inscripción en el Registro se hará ́ en orden descendente, de conformidad con los puntajes que 
para cada etapa del proceso de selección determine el reglamento. 


b. La inscripción individual en el Registro tendrá ́ una vigencia de cuatro (4) años. Durante los meses 
de enero y febrero cada dos (2) años, cualquier interesado podrá ́ actualizar su inscripción respecto 
de los factores de experiencia adicional, docencia, capacitación y publicaciones, y con estos se 
reclasificará el Registro, si a ello hubiere lugar. 


Durante el término de la vigencia del Registro de Elegibles, el retiro de este se hará ́por la posesión 
del aspirante en el cargo para el cual concurso o por no aceptar o no posesionarse en el cargo al 
que aspiró. 


También se podrá ́ retirar por solicitud expresa de ser excluido del registro de elegibles. 


PARÁGRAFO. En cada caso y de conformidad con el reglamento, los aspirantes en cualquier 
momento podrán manifestar las sedes territoriales de su interés. 
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